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IV.2  K蔭TăQU謂ăGIÁMăSÁTăBANăT蔚NG GIÁMăĐ渦C 

VẨăCÁNăB浦ăQU謂NăLụăKHÁC 

IV.2.1 Công tác giám sát 
Ch栄 t鵜ch Hội đồng qu違n tr鵜 chuyên trách làm việc 
thường xuyên bên c衣nh Tổng Giám đốc Công ty, nên 
việc giám sát tham gia ch雨 đ衣o ho衣t động điều hành 
công ty luôn k鵜p thời, t衣o điều kiện cho Ban điều hành 
Công ty tổ chức ho衣t động s違n xuất kinh doanh được 
thuận lợi hơn. 
Hội đồng qu違n tr鵜 thực hiện giám sát chặt chẽ các ho衣t 
động c栄a Ban Tổng Giám đốc và cán bộ qu違n lý khác, 
nhằm đ違m b違o việc điều hành công ty luôn tuân th栄 
theo đúng quy đ鵜nh pháp luật và điều lệ c栄a Công ty. 
HĐQT tổ chức kiểm tra việc triển khai thực hiện các 
Ngh鵜 quyết, quyết đ鵜nh c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông và 
HĐQT ban hành đối với Ban Tổng Giám đốc Công ty. 
Các chế độ chính sách, quyền lợi dành cho người lao 
động được đ違m b違o theo quy đ鵜nh c栄a Nhà nước và 
Điều lệ công ty; các đoàn thể, tổ chức được Công ty 
t衣o điều kiện thuận lợi để ho衣t động; các chế độ thi đua 
khen thưởng, phúc lợi, an sinh xã hội, phong trào văn 
hóa thể thao được duy trì và phát triển.  
 
IV.2.2 Công tác phát tri吋n ngu欝n nhân l詠c 
Hội đồng qu違n tr鵜 công ty xác đ鵜nh rằng nguồn lực lao 
động là động lực quyết đ鵜nh việc phát triển về chất 
cũng như quy mô c栄a công ty. Trong đó nguồn nhân 
lực phân bổ cho các bộ phận s違n xuất được đưa lên 
hàng đầu, vì vậy trong những năm qua HĐQT luôn đ鵜nh 
hướng cho công ty ph違i có kế ho衣ch tuyển d映ng mới, 
đào t衣o l衣i để nâng cao tay nghề, xây dựng đội ngũ lao 
động có trình độ chuyên môn cao nhằm c衣nh tranh với 
các doanh nghiệp cùng ngành nghề. 
Với cơ chế th鵜 trường hiện nay, cùng với sự c衣nh tranh 
c栄a các doanh nghiệp cùng ngành nghề về nhu cầu lao 
động có tay nghề, thì công ty cần tiếp t映c duy trì công 
tác tuyển d映ng và đào t衣o, đãi ngộ để giữ chân cán bộ 
giỏi, lao động lành nghề ph映c v映 lâu dài cho công ty.  
 
IV.2.3 Sinh ho衣t c栄a H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜  
IV.2.3.1 Ch院 đ瓜 sinh ho衣t c栄a H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜 
Hội đồng qu違n tr鵜 thường xuyên làm việc trực tiếp với 
Ban điều hành, luôn bám sát xem xét, đánh giá tình 
hình ho衣t động c栄a Công ty và k鵜p thời đề ra các ch栄 
trương, ngh鵜 quyết, quyết đ鵜nh ch雨 đ衣o và t衣o điều kiện 
thuận lợi cho công ty hoàn thành nhiệm v映 s違n xuất 
kinh doanh. 
 

IV.2.3.2 M嘘i quan h羽 gi英a H瓜iă đ欝ng qu違n tr鵜 và 
Ban ki吋m soát 

Thành viên HĐQT, thành viên Ban kiểm soát tự ch鵜u 
trách nhiệm trong quá trình thực hiện nhiệm v映 được 
giao và nghiêm túc phối hợp ho衣t động nhằm b違o vệ 
quyền lợi hợp pháp c栄a cổ đông, phát triển công ty. 
Trong các phiên họp c栄a HĐQT đều có sự tham gia 
c栄a Ban kiểm soát. Thông qua ho衣t động giám sát, 
Ban kiểm soát đã cung cấp cho HĐQT những đánh 
giá về tình hình ho衣t động c栄a Công ty cũng như 
phối hợp với Công ty trong các đợt kiểm tra đ鵜nh kỳ 
hoặc đột xuất, k鵜p thời đưa ra những ý kiến đóng 
góp trên cơ sở chức năng độc lập c栄a mình. Ban 
kiểm soát luôn giữ mối quan hệ phối hợp, hợp tác 
với HĐQT và đưa ra các kiến ngh鵜 với HĐQT về ch栄 
trương và ngh鵜 quyết c栄a HĐQT phù hợp với quy 
đ鵜nh hiện hành và giám sát việc triển khai các ngh鵜 
quyết c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông và HĐQT. 

IV.2.3.3 M嘘i quan h羽 gi英a H瓜iă đ欝ng qu違n tr鵜 và 
T鰻ngăGiámăđ嘘căđi隠u hành 

Tổng Giám đốc là người điều hành ho衣t động c栄a 
Công ty, đ違m b違o Công ty ho衣t động liên t映c và hiệu 
qu違. Trong năm vừa qua, mối quan hệ giữa HĐQT 
và Tổng Giám đốc điều hành diễn ra thuận lợi trên 
cơ sở thực thi tốt chức năng, nhiệm v映 c栄a từng bộ 
phận cũng như trách nhiệm c栄a từng cá nhân.  
Với cơ chế th鵜 trường hiện nay, cùng với sự c衣nh 
tranh c栄a các doanh nghiệp cùng ngành nghề về 
nhu cầu lao động có tay nghề, thì công ty cần tiếp 
t映c duy trì công tác tuyển d映ng và đào t衣o, đãi ngộ 
để giữ chân cán bộ giỏi, lao động lành nghề ph映c v映 
lâu dài cho công ty.  
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IV.3 K蔭ăHO萎CHăHO萎TăĐ浦NGăC曳A 
H浦IăĐ唄NG QU謂N TR卯   
 

   2021 

Bên c衣nh những việc chưa làm được, những việc tồn t衣i do yếu tố ch栄 quan và khách quan t衣o nên, 
HĐQT Công ty cũng đã hoàn thành cơ b違n  trách nhiệm mà Đ衣i hội đồng cổ đông giao phó với một tinh 
thần trách nhiệm cao và tâm huyết trong năm vừa qua. Những kết qu違 đ衣t được nêu trên vừa là nền 
t違ng, vừa là tiền  để Công ty bước vào kế ho衣ch s違n xuất kinh doanh năm 2021 đầy tự tin hơn. Trên 
những cơ sở đó, Hội đồng qu違n tr鵜 đã xem xét và thống nhất trình Đ衣i hội đồng cổ đông thường niên 
thông qua các ch雨 tiêu kế ho衣ch năm 2021, c映 thể như sau: 

STT Ch雨ătiêu Đ挨năv鵜ătính Th詠căhi羽n 
nĕmă2020 

K院ăho衣ch 
nĕmă2021 

1 T鰻ngădoanhăthu Tỷ ơồng 428,07 411,13 

2 L嬰iănhuậnătr逢噂căthu院 Tỷ ơồng (3,39) 13,38 

3 L嬰iănhuậnăsauăthu院 Tỷ ơồng (8,64) 3,09 

4 
L嬰i nhuận sau thu院 công ty 
m姻 

Tỷ ơồng (9,99) (1,21) 

 

Đ吋 đ衣tăđ逢嬰c k院 ho衣chăđ隠 ra, HĐQT đ鵜nhăh逢噂ng nh英ng gi違i pháp th詠c hi羽n c映 th吋 nh逢ăsau: 

IV.3.1 Công tác qu違nălỦăđi隠u hành 

- Tiếp t映c tổ chức sắp xếp bộ máy và phương thức qu違n lỦ, điều hành cho phù hợp với m映c tiêu, chiến 
lược phát triển c栄a Công ty nhằm nâng cao hiệu qu違 s違n xuất kinh doanh.  

- Tập trung ch雨 đ衣o thực hiện các gi違i pháp nhằm nâng cao năng lực c衣nh tranh c栄a Công ty trong lĩnh 
vực xây dựng và phát triển dự án. 

- Đẩy m衣nh công tác thanh quyết toán thu hồi vốn, thu hồi công nợ, đ違m b違o thu xếp đ栄 nguồn vốn đáp 
ứng nhu cầu ho衣t động s違n xuất kinh doanh c栄a Công ty. 

- Qu違n lý chặt chẽ các chi phí s違n xuất và chi phí qu違n lý doanh nghiệp, sử d映ng vốn tín d映ng cho đầu 
tư đúng m映c đích, đ違m b違o s違n xuất kinh doanh có hiệu qu違 và tích lũy vốn để phát triển. 

 

IV.3.2 Công tác thi công công trình 

- HĐQT và Ban Tổng Giám đốc ph違i nỗ lực tìm kiếm để tham gia đấu thầu, đàm phán nhận thầu nhiều 
công trình, dự án nhằm nâng cao doanh thu và hiệu qu違 c栄a lĩnh vực nhận thầu thi công xây dựng các 
công trình. 

- Tập trung xe máy thiết b鵜, vật tư và lực lượng công nhân để đẩy nhanh tiến độ thi công và nghiệm thu 
thanh quyết toán các công trình. 
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IV.3.3ăCôngătácăc挨ăc医u l衣i các tài s違n 

Tổ chức xem xét các tài s違n hiện có c栄a 
Công ty để cơ cấu l衣i cho phù hợp. Những 
tài s違n không cần dùng thì thanh lý, nghiên 
cứu đầu tư mới các trang thiết b鵜 ph映c v映 
cho việc s違n xuất kinh doanh c栄a Công ty 
một cách có hiệu qu違. 

Đầu tư mua sắm một số máy móc thiết b鵜 
mới để bổ sung thay thế dần các công nghệ 
s違n xuất cống bê tông ly tâm, trang thiết b鵜 
cũ không còn phù hợp với tình hình hiện nay. 

Khai thác tối đa các d鵜ch v映 c栄a khách s衣n  
Golf Phú M悦 tiêu chuẩn bốn sao để thu hồi 
vốn đầu tư. Tìm kiếm đối tác hợp tác khai 
thác, sử d映ng tối đa công năng các mặt bằng 
còn trống để tăng hiệu qu違 s違n xuất kinh 
doanh nhằm đem l衣i doanh thu và lợi nhuận. 
 

 

IV.3.4ăCôngătácăđoƠnăth吋 

 Tiếp t映c t衣o điều kiện để tổ chức Đ違ng, 
Công đoàn cơ sở và Đoàn Thanh niên ho衣t 
động có hiệu qu違 nhằm động viên về tư 
tưởng, đ衣o đức, lối sống cho cán bộ đ違ng 
viên, người lao động an tâm công tác và thực 
hiện tốt chức trách nhiệm v映 c栄a mình, xây 
dựng chiến lược kinh doanh đúng đ鵜nh 
hướng, hiệu qu違, xây dựng đội ngũ CB.CNV 
đoàn kết thống nhất, có trình độ năng lực, có 
ý thức k益 luật, một tập thể lao động chuyên 
nghiệp góp phần nâng cao hiệu qu違 s違n xuất 
kinh doanh, nâng cao giá tr鵜 thương hiệu 
Công ty UDEC, t衣o giá tr鵜 thặng dư cho cổ 
đông và các nhà đầu tư, đóng góp vào chính 
sách an sinh xã hội c栄a đ鵜a phương và cộng 
đồng; xây dựng thương hiệu UDEC ngày 
càng lớn m衣nh.   
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IV.3.5 Các k院 ho衣ch s違n xu医t kinh doanh 
khác 

Tiếp t映c hoàn ch雨nh hồ sơ pháp lý, tổ chức 
lập quy ho衣ch và lập dự án đầu tư Tr衣m 
s違n xuất bê tông nhựa nóng, bê tông 
thương phẩm, cổng bê tông ly tâm để nâng 
cấp lên thành Nhà máy s違n xuất bê tông 
nhựa nóng, cống bê tông ly tâm và các lo衣i 
cấu kiện bê tông đúc sẵn; đồng thời tổ 
chức s違n xuất kinh doanh chuyên nghiệp 
nhà máy và các s違n phẩm này; hướng tới 
phát triển Xí nghiệp S違n xuất Công nghiệp 
thành Công ty TNHH một thành viên trực 
thuộc UDEC. 
Tiếp t映c hoàn thiện cơ sở vật chất và khai 
thác kinh doanh khách s衣n Golf Phú M悦 
hiệu qu違; tìm kiếm đối tác hợp tác kinh 
doanh các d鵜ch v映 nhằm thu hút khách lưu 
trú và sử d映ng các d鵜ch v映 c栄a khách s衣n. 
Nghiên cứu, tìm kiểm cơ hội hợp tác đầu tư 
để phát triển dự án s違n xuất nông nghiệp 
ứng d映ng công nghệ cao trên đ鵜a bàn t雨nh 
BR-VT theo hướng chuyên nghiệp đáp ứng 
nhu cầu cao trên đ鵜a bàn, trong nước và 
xuất khẩu (phát triển nông nghiệp theo 
hướng ứng d映ng công nghệ cao được xác 
đ鵜nh là một trong năm mũi nhọn phát triển 
kinh tế c栄a t雨nh Bà R鵜a-Vũng Tàu). 
 

 

Nghiên cứu để tổ chức kinh doanh d鵜ch v映 hỗ 
trợ khu công nghiệp và trung tâm d鵜ch v映 
logistics ph映c v映 các doanh nghiệp trong các 
khu công nghiệp và các c違ng biển trên đ鵜a 
bàn t雨nh Bà R鵜a - Vũng Tàu. 
Tổ chức xem xét các tài s違n hiện có c栄a 
Công ty để cơ cấu l衣i cho phù hợp; xem xét 
kế ho衣ch đầu tư mới các trang thiết b鵜 ph映c 
v映 cho việc s違n xuất kinh doanh c栄a Công ty 
một cách có hiệu qu違; tìm kiếm các ngân 
hàng thương m衣i tài trợ vốn tín d映ng phát 
triển các dự án bất động s違n c栄a Công ty. 
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    V.1 H浦IăĐ唄NG QU謂N TR卯 

 V.1.1  Thành viên và c挨ăc医u H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜 

Danh sách thành viên Hội đồng qu違n tr鵜 (tính đến ngày 31/12/2020) 

 

STT        H丑ătên        Ch泳căv映 
     T鰻ngăs嘘ăc鰻ă

ph亥n 
T益ăl羽ăs荏ăh英u 

1 Trần Thái Hòa Ch栄 t鵜ch 42.000 0,12% 

2 Hồ Thanh Côn Thành viên 1.100 0,003% 

3 Võ Thành Tài Thành viên 11.000 0,03% 

4 Nguyễn Thế Thường Thành viên 40.000 0,11% 

 

V.1.2  Các ti吋u ban thu瓜c H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜 

      Hội đồng qu違n tr鵜 công ty chưa thành lập các tiểu ban. 

 

V.1. 3  Ho衣tăđ瓜ng c栄a H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜 

       Các cuộc họp c栄a Hội đồng qu違n tr鵜: 

STT Thành viênăHĐQT Ch泳c v映 
S嘘 bu鰻i 

h丑p tham 
d詠 

T益 l羽 
Lý do không       

tham d詠 

1 Trần Thái Hòa Ch栄 t鵜ch 04 100% Không 

2 Hồ Thanh Côn Thành viên 04 100% Không 

3 Võ Thành Tài Thành viên 04 100% Không 

4 Nguyễn Thế Thường Thành viên 04 100% Không 
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Hội ơồng quản trị ơã tổ chức các cuộc họp và thông qua các vấn ơề sau: 

Stt Số Nghị quyết/ 
Quyết định 

Ngày Nội dung 

1 01/NQ.HĐQT-
UDEC 

10/3/2020 Thống nhất chọn ngày 28/04/2020 là ngày tổ chức 
Đại hội đồng cổ đông thường niên và các nội dung 
trình tại kỳ Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 
2020.     

2 02/NQ.HĐQT-
UDEC 

 

 

 

14/4/2020 

 

- Hủy danh sách cổ đông chốt tại ngày đăng ký cuối 
cùng 03/4/2020 để thực hiện quyền tham dự 
ĐHĐCĐTN năm 2020. 
- Hoãn cuộc họp ĐHĐCĐTN năm 2020 dự kiến tổ 
chức ngày 28/4/2020 

3 

 

 

03/NQ.HĐQT-
UDEC 

 

12/5/2020 

 

- Thống nhất chọn ngày 24/06//2020 là ngày tổ chức 
Đại hội đồng cổ đông thường niên và các nội dung 
trình tại kỳ Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 
2020.     

4 04/NQ.HĐQT-
UDEC 

 

23/7/2020 Thống nhất lựa chọn Công ty TNHH Hàng kiểm toán 
AASC là đơn vị tư vấn thực hiện kiểm toán/soát xét 
báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2020 cho 
Công ty. 
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  V.1.2  ĐÁNHăGIÁăHO萎TăĐ浦NG C曳A H浦IăăĐ唄NG QU謂N TR卯 

- HĐQT phân công nhiệm v映 c映 thể cho từng thành viên trong việc tham mưu cho HĐQT về 
các lĩnh vực tài chính, đầu tư và s違n xuất kinh doanh. Trong đó, Ch栄 t鵜ch HHĐQT là người 
thường trực có nhiệm v映 thay mặt HĐQT theo dõi, giám sát và hỗ trợ cho ho衣t động c栄a Ban 
điều hành trong việc thực hiện Ngh鵜 quyết c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông, ngh鵜 quyết HĐQT.   

- Trên cơ sở quy chế ho衣t động, ngh鵜 quyết c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông đã được thông qua và 
tình hình thực tiễn trong s違n xuất kinh doanh, HĐQT đã phát huy vai trò trong công tác lãnh 
đ衣o trên tất c違 các lĩnh vực ho衣t động c栄a Công ty, thể hiện qua những điểm nổi bật sau: 

+ Trực tiếp đ鵜nh hướng và ch雨 đ衣o Ban Tổng Giám đốc thực hiện các gi違i pháp để gi違i 
quyết những khó khăn, vướng mắc; 

+ Tìm kiếm th鵜 phần trong ho衣t động xây lắp để ổn đ鵜nh việc làm cho người lao động; ch栄 
trương cơ cấu l衣i các kho違n tín d映ng, tìm kiếm các nguồn vốn khác để ph映c v映 đầu tư và 
s違n xuất kinh doanh; 

+ Tìm kiếm các gi違i pháp để đẩy m衣nh công tác bán hàng trong lĩnh vực s違n xuất, thi 
công bê tông nhựa nóng và các s違n phẩm cấu kiện bê tông đúc sẵn; mở rộng ph衣m vi 
kinh doanh, đa d衣ng hóa s違n phẩm bê tông nhựa nóng và các s違n phẩm cấu kiện bê 
tông đúc sẵn để phù hợp với nhu cầu c栄a khách hàng, đồng thời t衣o chỗ đứng vững 
chắc cho công tác s違n xuất, thi công bê tông nhựa nóng và các s違n phẩm cấu kiện bê 
tông đúc sẵn trong đ鵜a bàn trong t雨nh 

+ Tìm kiếm đối tác khai thác sử d映ng tối đa công năng c栄a khách s衣n Golf Phú M悦 để 
tăng hiệu qu違 s違n xuất kinh doanh nhằm đem l衣i doanh thu và lợi nhuận. 

+ Tích cực xây dựng chiến lược và đề ra biện pháp kinh doanh khai thác mỏ đá vật liệu 
xây dựng, s違n xuất g衣ch không nung và cho thuê kho bãi t衣i  Công ty Cổ phần Thành 
Chí được phát triển tốt hơn. 

- Đ鵜nh kỳ hàng quỦ, HĐQT tổ chức cuộc họp để đánh giá tình hình s違n xuất kinh doanh c栄a 
Công ty hoặc họp đột xuất để gi違i quyết các vấn đề liên quan đến ho衣t động c栄a Công ty. 
Trên cơ sở đó HĐQT ban hành các ngh鵜 quyết, quyết đ鵜nh để Tổng Giám đốc tổ chức thực 
hiện nhằm đáp ứng yêu cầu trong s違n xuất kinh doanh. Đồng thời, thực hiện nghĩa v映 công bố 
thông tin trên th鵜 trường chứng khoán theo quy đ鵜nh. 

V.1.2.1  Ho衣tăđ瓜ng c栄aăthƠnhăviênăHĐQTăđ瓜c lậpăkhôngăđi隠u hành  

Hội đồng qu違n tr鵜 công ty chưa có các thành viên HĐQT độc lập, do chưa tìm kiếm được nhân 
sự có các tiêu chuẩn và điều kiện theo quy đ鵜nh để trình Đ衣i hội đồng cổ đông bầu thành viên 
HĐQT độc lập. 

V.1.2.2  Ho衣tăđ瓜ng c栄a các ti吋uăbanătrongăHĐQT 

   Hội đồng qu違n tr鵜 công ty chưa thành lập các tiểu ban.  

V.1.2.3  DanhăsáchăcácăthƠnhăviênăHĐQTăćăch泳ng ch雨 đƠoăt衣o 

Trong năm các thành viên HĐQT, Ban Tổng Giám đốc điều hành và các cán bộ qu違n lý khác có 
tham gia các đợt tập huấn, hội th違o về lĩnh vực chứng khoán do Sở Giao d鵜ch Chứng khoán 
TP.HCM và UBCKNN tổ chức.  
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           V. BÁO CÁO QU謂N TR卯 CÔNG TY 

      V.2  BAN KI韻M SOÁT 
 

 

 V.2.1 Thành viênăvƠăc挨ăc医u Ban ki吋m soát 

   Danh sách thành viên Ban kiểm soát (tính đến ngày 31/12/2020) 

STT H丑ătên Ch泳căv映 T鰻ngăs嘘ăc鰻ă
ph亥n 

T益ăl羽ăs荏ă
h英u 

1 Nguy宇năTh鵜ăTh違o Tr逢荏ngăban 700 0,002% 

2 VǜăTh鵜ăH逢挨ng Thành viên 3.200 0,009% 

3 Ph衣măTh鵜ăKimăNgơn Thành viên 0 - 

 
    V.2.2  Cácăho衣t đ瓜ngăc栄aăBanăki吋măsoátă 

 Tham gia các phiên họp c栄a Hội đồng qu違n tr鵜 để giám sát tình hình ho衣t động s違n xuất kinh doanh, 
tình hình đầu tư và tham gia đóng góp Ủ kiến về những vấn đề có liên quan.  

 Tổ chức kiểm tra báo cáo tài chính theo quý, bán niên và cuối năm. 

 Thực hiện giám sát tình hình tài chính Công ty, tính hợp pháp trong các ho衣t động c栄a Hội đồng qu違n 
tr鵜, Tổng Giám đốc, các bộ phận qu違n lý và thực hiện các nhiệm v映 theo quy đ鵜nh c栄a Luật Doanh 
nghiệp, Điều lệ c栄a Công ty và Luật Chứng khoán. 

 Xem xét các báo cáo tài chính, kết qu違 ho衣t động s違n xuất, kinh doanh c栄a Phòng tài chính kế toán 
cung cấp. 

 Giám sát tình hình ho衣t động s違n xuất kinh doanh trong năm tài chính, kiểm tra việc thực hiện Ngh鵜 
quyết c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông thường niên. 

 Trong quá trình thực thi nhiệm v映 theo Điều lệ công ty, Ban kiểm soát được Hội đồng qu違n tr鵜, Ban 
Tổng Giám đốc t衣o điều kiện thuận lợi để hoàn thành nhiệm v映. 

 

 V.2.3  Giámăsátăho衣tăđ瓜ngăc栄aăH瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜ăvƠăT鰻ngăGiámăđ嘘căcôngăty 

- Giám sát ho衣tăđ瓜ng c栄a H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜: HĐQT thông qua các Ngh鵜 quyết đúng đ鵜nh hướng, tuân th栄 

quy đ鵜nh hiện hành, tích cực triển khai các ngh鵜 quyết c栄a Đ衣i hội đồng cổ đông thông qua. Ch栄 t鵜ch Hội 

đồng qu違n tr鵜 chuyên trách đã phối hợp cùng Ban Tổng Giám đốc trong việc điều hành và thực hiện kế 

ho衣ch s違n xuất kinh doanh trong năm nhằm mang l衣i kết qu違 kinh doanh tốt nhất cho Công ty.  

- Giám sát ho衣tăđ瓜ng c栄a Ban T鰻ngăGiámăđ嘘c Công ty: Ban Tổng Giám đốc về cơ b違n đã tổ chức triển 

khai thực hiện đúng các nội dung ngh鵜 quyết, quyết đ鵜nh c栄a Hội đồng qu違n tr鵜 và Đ衣i hội đồng cổ đông. 

Ban Tổng Giám đốc đã ch雨 đ衣o điều hành ho衣t động s違n xuất kinh doanh sát sao, đ違m b違o đúng đ鵜nh 

hướng c栄a Hội đồng qu違n tr鵜 đề ra. Phát huy tính ch栄 động trong việc tìm kiếm công việc và tổ chức 

nghiệm thu thanh quyết toán công trình. Ban Tổng Giám đốc đã hoàn thiện bộ máy tổ chức và xây dựng 

quy chế ho衣t động phù hợp với thực tiễn tình hình công ty. 

- Công tác t鰻 ch泳c h丑p và ban hành ngh鵜 quy院t: Hội đồng qu違n tr鵜 đã tổ chức các phiên họp thường kỳ 

và đột xuất nhằm thong qua các ch栄 trương đúng đắn k鵜p thời, giúp Công ty luôn ho衣t động đúng hướng. 
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V.3.1 L逢ơng, th逢ởng, thù lao, các kho違n l嬰i ích 

 Thù lao của HĐQT, Ban điều hành và Ban kiểm soát. 

( Thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát chưa chi trong năm 2020) 

 
 

 

  

STT Họ và tên Ch泳c v映 
Thu nh壱p 

 (tri羽u đ欝ng/năm) 
I Ti隠n l逢ơng H瓜i đ欝ng qu違n tr鵜 

1 Trần Thái Hòa 
Chủ tịch HĐQT chuyên 
trách 

               388.790.000    

II  Thù lao H瓜i đ欝ng qu違n tr鵜 
1 Hồ Thanh Côn Thành viên  0 

2   Võ Thành Tài Thành viên  0 

4 Nguyễn Thế Thường Thành viên  0 

III  Ti隠n l逢ơng Ban đi隠u hành 

1 Hồ Thanh Côn Tổng Giám đốc                 345.560.000   

2 Võ Ngọc Dũng Phó Tổng Giám đốc                297.985.000    

3 Võ Thành Tài Phó Tổng Giám đốc                 296.485.000   

4 Lê Vy Thùy Kế toán trưởng                251.420.000    

IV  Ti隠n l逢ơng Ban ki吋m soát 

1 Nguyễn Thị Thảo 
Trưởng Ban kiểm soát 
chuyên trách 

                 87.985.593    

V Thù lao Ban ki吋m soát    0 

1 Vũ Thị Hương Thành viên  0 

2 Phạm Thị Kim Ngân Thành viên  0 

                 V.3 CÁC GIAO D卯CH, THÙ LAO VÀ CÁC KHO謂N L営I ÍCH 
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V.3.2 Th逢ởng Ban đi隠u hành: 

 

STT Ban đi隠u hành Ch泳c v映 
Kho違n th逢ởng 

(tri羽u đ欝ng/năm) 

1 Hồ Thanh Côn Tổng Giám đốc 0 

2 Võ Ngọc Dũng Phó Tổng giám đốc 0 

3 Võ Thành Tài Phó Tổng giám đốc 0 

4 Lê Vy Thùy Kế toán trưởng 0 
 

V.3.3  Giao d鵜ch c鰻 phi院u c栄a c鰻 đông n瓜i b瓜 và ng逢運i có liên quan 

 

 
 V.3.4  Các giao d鵜ch khác :  Không phát sinh. 
  

STT Ng逢運i th詠c hi羽n giao 
d鵜ch 

Quan h羽 
v噂i c鰻 

đông n瓜i 
b瓜 

S嘘 c鰻 phi院u sở 
h英u đ亥u kỳ 

S嘘 c鰻 phi院u sở 
h英u cu嘘i kỳ 

Lý do tăng, gi違m 
(mua, bán, chuy吋n 

đ鰻i, th逢ởng...) S嘘 c鰻 
phi院u 

T益 l羽 S嘘 c鰻 
phi院u 

T益 l羽 

 
Không 
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Vũng Tàu, ngày   20  tháng 04   năm 2021 
Xác nh壱n c栄a đ衣i di羽n theo pháp lu壱t c栄a Công ty 

 

Để xem đầy đ栄 nội dung Báo cáo tài chính kết thúc năm 2020  c栄a Công ty Cổ phần Xây dựng 
và Phát triển Đô th鵜 t雨nh Bà R鵜a-Vũng Tàu, QuỦ cổ đông và nhà đầu tư vui lòng vào đ鵜a ch雨 
website c栄a Công ty t衣i: www.udec.com.vn  m映c: Quan hệ cổ đông.  

 

 

T蔚NG GIÁM Đ渦C 

H唄 THANH CÔN 

http://www.udec.com.vn/
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CÔNG TY CỔ  PHẦN  XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂNàĐÔàTHỊ TỈNH BÀ RỊA – VŨNGàTÀU 

Địa chỉ : Số ン7,àĐườﾐgàンàth=ﾐgàヲà,àphường 8, Thành phố VũﾐgàT<u,àtỉnh Bà Rịa – VũﾐgàT<u 

Tel        : ( 0254) 3859617                   Fax: (0254) 3859618 

Email   : udec-brvt@udec.com.vn     Website:  www.udec.com.vn 

 


